
 

 

 

Voorbeeldbericht van Nationale-Nederlanden over overgang naar Wtp vlakke premie met verwijzing 

naar Was-wordt overzicht (zie voorbeeld Transitieoverzicht 30-50 jr) 

 

Afhankelijk van de voorgaande regeling, is de inhoud van bepaalde tekstblokken anders.  

 

Uitgangspunten van dit voorbeeld: 

- Verlenging naar PPP Wtp met vlakke premie 

- Voorgaande regeling was een premieovereenkomst (Defined Contribution, DC) 

 

 

----English version below---- 

 

Onderwerp: Je pensioen gaat veranderen 

 

Beste meneer Voorbeeld, 

 

Je gaat via je werkgever <naam werkgever> pensioen opbouwen in een nieuwe pensioenregeling bij Na-

tionale-Nederlanden. We kunnen ons voorstellen dat je graag wilt weten wat er voor jouw pensioen ver-

andert. Daarom ontvang je dit bericht. 

 

Wat verandert er voor jou?   

Er zijn nieuwe regels voor pensioen. Deze regels staan in de Wet toekomst pensioenen. Iedereen die 

pensioen opbouwt via zijn werkgever gaat dit doen via een beleggingspensioen. Voor jou is dat geen ver-

andering, want dat doe je al. De hoogte van je verwachte pensioen kan wel veranderen door de overstap 

naar de nieuwe regels. Je pensioen kan hoger worden, maar ook lager.  

 

Wat moet je nu doen?  

Ga naar nn.nl, log in op mijn.nn en kijk bij ‘Documenten’. Hier vind je een vergelijking van je oude en 

nieuwe pensioen. Dat is jouw ‘Was & Wordt overzicht’. Bekijk dit overzicht. Dan weet je wat er veran-

dert voor jou en wat er gebeurt met je oude pensioen. Je hoeft nu nog geen keuzes te maken. 

 

Heb je nog geen mijn.nn? Log dan in met je DigiD, of maak je gebruikersnaam en wachtwoord aan via  

nn.nl/account. 

 

Wat is de volgende stap? 

Binnenkort ontvang je een uitleg over je nieuwe pensioen en de keuzes die je kunt maken. Bijvoorbeeld 

voor het risico dat je wilt nemen met de beleggingen voor je pensioen. Of de manier waarop je je pensi-

oen wilt aanvullen. Maak je geen zorgen. Wij helpen je daarbij.   

 

Meer informatie  

We vinden het belangrijk dat je weet dat de overgang naar je nieuwe pensioen zorgvuldig gebeurt. In de 

map ‘Documenten’ op mijn.nn staan daarom ook de volgende plannen van aanpak:  

https://www.nn.nl/
https://www.nn.nl/Maak-een-mijn.nnaccount-aan.htm#/identificeren


 

 

• Welke keuzes heeft je werkgever gemaakt en waarom, nadat we dit plan van je werkgever ontvan-

gen hebben. Dit plan heet het transitieplan. Vragen over dit plan kun je stellen aan je werkgever.  

• Hoe en wanneer ontvang je informatie over je nieuwe pensioen. (communicatieplan van ons) 

• Hoe zorgen wij voor correcte uitvoering van het nieuwe pensioen. (implementatieplan van ons) 

 

Wil je meer weten over de nieuwe pensioenregels? Kijk dan op nn.nl/pensioenakkoord. 

 

Heb je nog vragen?  

Neem dan contact op met onze Klantenservice Pensioen. We zijn op werkdagen tussen 8.00 en 17.30 uur 

bereikbaar via +31 (0)10 513 02 80. Je kunt je vraag ook stellen op nn.nl/mijnpensioenvraag. Vermeld 

hierbij je polisnummer: <123456789>. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Nationale-Nederlanden 

 

 
 
----English version ---- 

 

Dear Mr. Example,  

  

You are accruing a pension via your employer <name employer> in a new pension scheme with Natio-

nale-Nederlanden. We can imagine you would like to know how your pension will change, which is why 

we are sending you this message.  

  

What will change for you?    

There are new rules for pensions, part of the Future of Pensions Act. Everyone who accrues pension 

through their employer will do so through an investment pension. For you, that means there is no 

change, as you are already doing so. The amount of your expected pension may change, however, due to 

the switch to the new rules. Your pension could be higher, but it could also be lower. 

 

What do I need to do now?   

Log in to mijn.nn and go to ‘Documenten’ (Documents). Here you can find a comparison of your old and 

new pensions: your 'Was & Will Be overview'. Take a good look at this overview to know what will 

change for you and what happens to your old pension. You do not have to make any choices right now.  

 

If you do not have an account yet, go to nn.nl/account and follow the steps.  

 

What is the next step?  

You will soon receive an explanation of the choices you can make for your pension. For example, for the 

risk you want to take with investments for your pension. Or the way you want to supplement your pen-

sion. Please do not be worried: you can rely on us to help you with this.    

 

 

 

https://www.nn.nl/Beter-met-geld/Pensioenakkoord.htm
https://www.nn.nl/Particulier/Klantenservice/Contactformulier-Particulieren/Contactformulier-Pensioen.htm
https://www.nn.nl/Inloggen.htm?orgurl=%2Fmijn.nn.htm
https://www.nn.nl/Maak-een-mijn.nnaccount-aan.htm%22%20/l%20%22/identificeren


 

 

More information  

We think it is important for you to know that the transition to your new pension is being done carefully. 

The 'Documents' folder on mijn.nn therefore includes the following plans of action:   

• What choices did your employer make and why. (transition plan from your employer)  

• How and when will you receive information about your new pension. (communication plan from 

us)  

• How do we ensure correct implementation of the new pension. (implementation plan from us)  

 

Do you have any questions?   

Please do not hesitate to contact our Pension Customer Service. You can call us every working day from 

8am to 5:30pm on +31 (0)10 513 02 80. You can also ask your question at nn.nl/mijnpensioenvraag. 

Please include your policy number: <123456789>.  

  

Kind regards,  

 

Nationale-Nederlanden 

https://www.nn.nl/Particulier/Klantenservice/Contactformulier-Particulieren/Contactformulier-Pensioen.htm

