Onze oplossingen voor ziekteverzuim voor alle werkgevers in de bouw
Zo helpen we jou als werkgever verzuim te verkorten en voorkomen

Iedere werkgever maakt het weleens mee: een werknemer die uitvalt door lichamelijke en/of mentale klachten. In de bouw is de kans op lichamelijke klachten
groter dan in andere sectoren. En werknemers zijn vaker langdurig ziek. Naast het loon dat je als werkgever doorbetaalt aan je (langdurig) zieke werknemer, maak
je meer kosten. Bijvoorbeeld voor het vervangen van je zieke werknemer. Je kunt ook omzet mislopen. Daarnaast kost de begeleiding van een zieke werknemer tijd
en geld. Met een verzuimverzekering vergoeden we (deels) het loon van een zieke werknemer. Onze specialisten helpen je werknemer zo snel mogelijk weer aan het
werk. En we hebben voordelen, speciaal voor alle werkgevers in de bouw.

Meest voorkomende verzuimoorzaken in deze sector Onze oplossingen voor werkgevers in de bouw:

%9\ Module Ziekteverzuim mkb uitgebreid met 6% korting op de premie. Deze korting
krijg je ook als je alleen kiest voor de module Ziekteverzuim.

B Bewegingsapparaat (rug, knie RSI klachten)
[ Fysieke klachten (hoofdpijn, @ Een verzuimloket speciaal voor Bouw- en infrabedrijven. Daarmee regel je alle
10,8% maag-/darmklachten, hart-/vaatstelsel) wettelijke verplichtingen bij verzuim.
[l Psychische klachten Q ) o .
S w —_—— = Het preventiepakket om verzuim in je bedrijf te voorkomen.
[l Overig verzuim )g Een collectieve ongevallendekking als aanvulling op de cao Bouw- en

Infrabedrijven.
Bron: NEA 2023

Vijf verzuimoorzaken als gevolg van werk Meer weten?

>

Hier vind je informatie over onze oplossingen voor ziekteverzuim in de bouw.

Te hoge werkdruk
Besmetting op het werk
Lichamelijk te zwaar

Lang dezelfde beweging doen

Arbeidsongeval

Bron: NEA 2023
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https://www.nn.nl/Zakelijk/Inkomensverzekeringen/Verzuimverzekering/advies-aanvraag.htm#/bedrijf
https://www.nn.nl/Zakelijk/Inkomensverzekeringen/Verzuimverzekering/offerte-aanvraag.htm#/bedrijf

