
Keuzes van ondernemers 
rondom duurzame mobiliteit
Voor het tweede jaar op rij onderzocht Nationale-Nederlanden samen met 
Markteffect waarom ondernemers duurzaam vervoer stimuleren. En hoe ze dat 
precies doen. Onder ondernemers vallen: zzp’ers, mkb’ers en grootzakelijke 
bedrijven (gz). Dit zijn een aantal opvallende uitkomsten:

Kennis neemt toe
Vooral mkb’ers en gz zijn op de hoogte van 
veranderende wetten en regels rondom duurzaam 
vervoer. In 2025 weet 88% van hen dat steden een 
zero-emissiezone invoeren. In 2024 was dat nog 
79%. Ook zzp’ers weten meer dan vorig jaar af van 
de strengere regels voor milieuzones. 
 
Verrassend: dit jaar namen we de CSRD voor 
het eerst mee in het onderzoek. Deze richtlijn 
verplicht grote bedrijven verslag te doen van hun 
duurzaamheidsresultaten. Vooral het gz is hier goed 
in thuis. Maar dat geldt óók voor mkb’ers en zzp’ers.   

Wat kost elektrisch rijden?
Via elektrischrijden.nn.nl bereken je 

makkelijk en snel wat je maandlasten zijn. 

We kijken niet alleen naar de aanschafkosten 
van een elektrische auto, maar naar het totale 
kostenplaatje. Gratis en geheel vrijblijvend. 

71%
van de bedrijven ziet het 

milieu als belangrijkste reden 
om over te stappen naar 

duurzaam vervoer. Dit geldt 
voor 80% van de zzp’ers, 
67% van de mkb’ers en 

73% van gz.

89% van de mkb- en gz-
werkgevers vindt dat ze hun 

werknemers stimuleren op een 
duurzame manier te reizen naar 

van de mkb’ers en gz 
wil op tijd inspelen op 
toekomstige wetten en 
regels. Voor 24% van de 
zzp’ers is dit de belangrijkste 
reden. In 2024 was dit 
vergelijkbaar. 

van de mkb’ers en gz wil 
verduurzamen vanwege het 
imago. In 2024 was dit nog 
48%. 
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Flexibele werktijden 
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 Hoe stimuleren werkgevers duurzaam vervoer? 
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48% van de werknemers 
merkt hier iets van. 

Met andere woorden: er 
bestaat een kloof tussen wat 

werkgevers zeggen te doen en 
hoe werknemers dit ervaren.

Rokus Vlot begon al in 2011 met verduurzamen. 
Zijn tips: 

1.     Wees open over je plannen voor duurzaam vervoer.
2.     Maak één werknemer verantwoordelijk voor het 
        nieuwe beleid.
3.     Vraag je werknemers om feedback: wat vinden zij 
         belangrijk rondom duurzame mobiliteit?
4.     Test de ideeën eerst uit. 
5.     Begin! Lees het hele artikel

http://elektrischrijden.nn.nl
https://trendrapportduurzamemobiliteit.h5mag.com/trendrapport_duurzame_mobiliteit_2025/vlot-logistics-uitstootvrij-2030

